Organo Interno de Control
Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco

informe de actividades octubre - noviembre 2022

En el ejercicio de rendicién de cuentas que se lleva a cabo por este Organo Interno de
Control, se dan a conocer las actividades que se realizaron en los meses de octubre y
noviembre del afio 2022, conforme a las atribuciones que por Ley tiene conferidas, las

cuales se describen de la siguiente forma:
Denuncias y seftalamientos correspondientes a presunta responsabilidad administrativa

En el ejercicio de las funciones de recepcién y seguimiento de denuncias y sefialamientos
relacionados con hechos presuntamente constitutivos de faltas administrativas, este
Organo Interno de Control ha recibido en los meses de octubre y noviembre del 2022, 4
denuncias presentadas de manera personal, 2 via telefonica y 2 remitidas por otras
autoridades, para un total de 8 denuncias recibidas, y a todas ellas se les ha dado el tramite

correspondiente.

Aunado a lo anterior, se recibieron 36 sefalamientos de hechos presuntamente
constitutivos de faltas administrativas, mismos que fueron presentados ante este Organo
Interno de Control por autoridades internas y externas, que derivaron en el inicio de 42

investigaciones de oficio y 10 casos que aln se encuentran en estudio.
Investigacion y Substanciacién de Procedimientos de Responsabilidad Administrativa
En cumplimiento con la normativa aplicable a la responsabilidad administrativa, en los

meses de octubre y noviembre del aiio 2022, se han iniciado 48 investigaciones por

presunta responsabilidad administrativa de personas servidoras publicas de la Comision




Estatal de Derechos Humanos Jalisco, de las cuales 5 han sido en seguimiento a denuncias
ciudadanas; 42 iniciadas de oficio, derivadas de sefialamientos de autoridades internas y
externas en el uso de sus funciones y por hechos que haya tenido conocimiento este Organo
Interno de Control en el desarrollo de sus actividades sustantivas; y una mas derivada de

Auditorfas internas.

Complementario a lo anterior, se ha concluido con 2 investigaciones por actos u omisiones
relacionados a la presunta responsabilidad administrativa de personas servidoras publicas
de la Comisién Estatal de Derechos Humanos lalisco, mismas que actualmente se
encuentran en archivo temporal por falta de elementos para determinar la posible comision

de faltas administrativas.

Asimismo, se inici6 1 procedimiento de responsabilidad administrativa en contra de

personas servidoras publicas.
Actividades de control, seguimiento, revisién y auditorias

De igual forma, en la actividad de control, seguimiento, revisiones y auditorias internas, en
el periodo que se informa, se realizaron las siguientes acciones en materia especifica de

auditorias:

e En octubre del 2022 dos mil veintidds, se inicio 1 proceso de auditoria a la publicacién de
informacion pablica fundamental de la Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco,
establecida en el articulo 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Jalisco y sus Municipios, la cual sigue en curso.
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Actividades en procesos de entrega-recepcion

Con el objeto de cumplimentar las disposiciones de la Ley de Entrega-Recepcidn del Estado
de Jalisco y sus Municipios, durante los meses de octubre y noviembre del afio en curso,
intervino en procesos de entrega-recepcion de distintas dreas de la Institucién, dando como
resultado un total de 10 participaciones en el periodo; las cuales derivaron en 2 actas de
comparecencia, en seguimiento a las observaciones detectadas en los procesos de entrega-

recepcion llevados a cabo.
Evolucion patrimonial de las y los servidores pablicos

Al reconocer la corrupcién como una violaciéon de derechos humanos y respaldar los
trabajos del Sistema Estatal Anticorrupcion, esta Comision generd su combromiso para
contribuir en el mejoramiento de las instituciones; muestra de ello, es el fortalecimiento de
los mecanismos de rendicién de cuentas, por lo que, en los meses de octubre y noviembre
del 2022, se registraron un total de 129 Declaraciones Patrimoniales y de Intereses, de las

cuales fueron 67 iniciales y 62 de conclusion.
Transparencia y acceso a la informacion pablica

Reconocemos el derecho a la informacién como un derecho humano y fundamental,
refrendamos nuestro compromiso de transparentar el ejercicio de la funcién publica de
conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios; por ello en este informe de actividades correspondiente a los

meses de octubre y noviembre de 2022, registramos 3 solicitudes de informacion.




De igual forma, en el periodo que se informa, se realizaron las publicaciones que nos obliga
la legislacion en materia de transparencia, correspondiente a nuestro registro actualizado
de investigaciones y procedimientos de responsabilidad; por ultimo, se transparenté el
listado actualizado sobre las obligaciones del personal de la Comisidn, sujeto a realizar

declaraciones patrimoniales.

Atentamente,

Guadalajara, Jal. 1° de diciembre del 2022.

Alici /;i/ ga Solis

Titular del Organo Interno de Control




